
 

 

 

 

 
 

POZIV ZA UČESNIKE/CE  

 
NAPOR otvara poziv za učesnike/ce treninga i razmenu iskustva koji realizujemo u okviru projekta „POKAŽI 

PROFESIONALIZAM – Profesionalni principi u radu sa mladima sa smanjenim mogućnostima“.  

 

Dogadjaj je namenjen stručnjacima iz oblasti omladinskog rada koji će biti u prilici da, sa kolegama iz oblasti iz 

Srbije i Danske, razmene iskustva, diskutuju i unaprede znanje i razumevanje o: 

✓ sličnostima i razlikama direktnog rada sa mladima u Srbiji i Danskoj; 

✓ radu sa različitim grupama mladih sa smanjenim mogućnostima; 

✓ izazovima sa kojima se omladinski radnici susreću u radu sa mladima sa smanjenim mogućnostima; 

✓ profesionalnim principima koje je važno poštovati u omladinskom radu. 

 

Svojim učešćem doprineće izdvajanju i razumevanju ključnih profesionalnih principa značajnih za rad sa različitim 

grupama mladih sa smanjenim mogućnostima. Rezultati treninga predstavljaće osnovu za izradu trening modula 

za omladinske radnike/ce, sa ciljem unapređenja njihovih veština primene profesionalnih principa u radu sa 

mladima sa smanjenim mogućnostima.  

Ova aktivnost će se održati onlajn, od 14. do 17. decembra 2020. godine, u terminu od 16 do 19 časova, putem 

Zoom platforme. Trening će facilitirati terenski radnici iz Danske, a sama aktivnost realizovaće se na engleskom 

jeziku. 

 

Više o projektu 

 

Partneri: SRBIJA – CEPORA – Centar za pozitivan razvoj dece i omladine, Srbija; Gadeplan Børn og Unge, 

Danska i NAPOR – Nacionalna asocijacija praktičara/ki omladinskog rada, Srbija. Projekat podržala Fondacija 

Tempus, Srbija.  

Trajanje: Oktobar 2020 – Septembar 2021  

 

“ACT AS PROFESSIONALS – Unapređenje prakse omladinskog rada sa mladima sa smanjenim 

mogućnostima” je Erasmus+ projekat Strateškog partnerstva za inovacije u oblasti mladih, usmeren na 

stvaranje novog, dinamičnog modula obuke za omladinske radnike, sa idejom da se poboljša kvalitet primene 

profesionalnih principa u praksi rada sa mladima sa smanjenim mogućnostima. Ciljevi projekta uključuju 



 

 

 

 

inoviranje neformalnog obrazovanja omladinskih radnika, poboljšanje kompetencija omladinskih radnika u 

primeni profesionalnih principa u njihovoj praksi sa mladima sa smanjenim mogućnostima i poboljšanje kvaliteta 

prakse omladinskog rada sa mladima sa smanjenim mogućnostima. 

Profil učesnika/ca 

Ako se prepoznaš u navedneim kriterijumima budi slobodan/na da se prijaviš na trening: 

✓ Praktičar/ka omladinskog rada ili sprovodiš obuke za omladinske radnike/ce, lidere/ke 

✓ Radiš sa mladim iz osetljivih društvenih grupa 

✓ Pratiš omladinski rad i nove trendove u omladinskom radu 

✓ Imaš više od 18 godina 

✓ Aktivan si u u nekoj od članica NAPOR  

✓ Dobro se služiš engleskim jezikom (obuka je na engleskom jeziku) 

 

Prijava i selekcija  

Svi zainteresovani/e mogu se prijaviti ispunjavanjem prijavnog formulara do 10.12.2020. u 12:00 časova. 

Selekciju će vršiti komisija sastavljena iz redova organizatora, i selektovaće se dva omladinska radnika/ce i 

jedan/na trener/kinja obuka za omladinske radnike/ce. Prijavljeni će o rezultatima selekcije biti obavešteni 

najkasnije do 11.12.2020. Nepotpune i zakasnele prijave se neće uzeti u razmatranje. 

Za sve dodatne informacije i pitanja na raspolaganju vam je Bojana Stojković, programska koordinatorka NAPOR, 

koju možete kontaktirati na bojana.stojkovic@napor.net ili telefon 066 112228. 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSemS_jJjE4Cg3qA-tA-q2712OytQ-ZP6thd4x6mamnzs82qnQ/viewform?usp=sf_link

